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REPUBBLICA ITALIANA 

Regione Siciliana 

Assessorato dell'istruzione e della formazione professionale 

Dipartimento dell'istruzione dell’università e del diritto allo studio 
 

PROT. N.  26629/4.6.--                                                                         Palermo, 04/12/2023 
 

AL PERSONALE DOCENTE 

 UFFICIO ACQUISTI 

 AL DIRETTORE S.G.A.  

ALBO ONLINE 

 SITO WEB: www.iissvolta.edu.it  
 

 
OGGETTO: AVVISO INTERNO PER IL RECLUTAMENTO Dl PERSONALE DOCENTE A CUI 

ASSEGNARE L'INCARICO Dl R.E.O.  NELL'AMBITO DELLA REALIZZAZIONE DEI PERCORSI Dl 

APPRENDISTATO Dl I° LIVELLO E FORMAZIONE ALBO TUTOR PER L'A.S. 2023/2024 

D.D.G. N 2633 DEL 19/10/2023" AVVISO PUBBLICO PER L'INDIVIDUAZIONE DI UN CATALOGO E IL 

SOSTEGNO ALLA REALIZZAZIONE DI UN'OFFERTA FORMATIVA IN APPRENDISTATO AI SENSI 

DELL'ART. 43 D.LGS 81/2015 A.S. E A.F. 2023/2024" 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO  l'art. 21 della Legge n. 59/97 art.21 e il seguente DPR 275/99;  

VISTA la Legge n. 53/2003;  

VISTA la Legge n. 107/2015;  

VISTA la Legge n. 183/ 2014 (Jobs Act) e il seguente D.lgs 81 del 15 giugno 2015;  

VISTO il DI del 12 ottobre 2015 in attuazione dell'articolo 46, comma l, del D.lgs. 81/2015;  

VISTO il DA. n.3082 del 20.06.2016 della Regione Sicilia che recepisce il citato D.lgs 81/2015 e il seguente già citato 

DL;  

VISTI i DPR n. 87 e 88 /2010 e le rispettive linee guida;  

VISTI gli Accordi Interconfederali stipulati dalle associazioni sindacali comparativamente più rappresentative sul 

piano nazionale in merito al contratto di apprendistato, in attuazione dell'art. 42 c.5 del D.lgs. 81/2015;  

VISTO il DDG n. 2633 del 19.10.2023 relativo all'Avviso pubblico per l'individuazione di un Catalogo e il sostegno 

alla realizzazione di un'offerta formativa in apprendistato ai sensi dell'art. 43 D.lgs. 81/2015 a.s. e a.f. 2023/2024;  

TENUTO CONTO che l'I.I.S.S. "A. VOLTA" di Palermo è una " Istituzione formativa" che risponde ai requisiti 

definiti all'art.2, comma l , lettera a) del DI. del 12 ottobre 2015 , in quanto istituzione scolastica di istruzione secondaria 

di secondo grado, con sede legale in Palermo, Via Passaggio dei Picciotti, n. 1  CF80016540827;  
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TENUTO CONTO che ai sensi del D. Pres. Reg. n. 25 del 1 ottobre 2015, l'I.I.S.S. "A. VOLTA" è un organismo 

accreditato alla Regione Sicilia come risulta dal Decreto DDG n. 1620 del 10.03.2017 Prot. n. 5158 del 16.03.2017, 

CIR ORGANISMO: CAA183;  

VISTA la candidatura inoltrata in data 20.10.2023 per l'inserimento nel catalogo e il sostegno alla 

realizzazione di un'offerta formativa in apprendistato ai sensi  dell’art. 43 d.lgs. 81/2015 a.s. e a.f. 2023/2024; 

VISTO il Decreto di approvazione del Catalogo dell’Offerta Formativa in Apprendistato (I livello) in attuazione 

dell'Avviso pubblico per l’individuazione di un Catalogo e il sostegno alla realizzazione di un’offerta formativa in 

apprendistato ai sensi dell’art. 43 D.lgs. 81/2015 a.s. e a.f. 2022/2023, approvato con D.D.G. n. D.D.G. n. 2738 del 

06.11.2023. 

VISTO il DDG N. 2806 DEL 09.11.2023 - Individuazione di un Catalogo e sostegno alla realizzazione di un’offerta 

formativa in apprendistato di I livello ai sensi dell’art. 43 D.lgs. 81/2015 per gli allievi delle Istituzioni scolastiche 

statali di II grado - a.s. 2023/2024. Proroga dei termini di presentazione delle richieste di concessione di contributo 

(c.d. “Buono Apprendistato”). 

VISTO l’Allegato 1 al DDG n. 2738 del 06.11.2023 dal quale risulta che  l’istituzione scolastica è stata inserita nel  

 Catalogo dell'offerta formativa in apprendistato di I livello per i seguenti percorsi:  

ID. PERCORSO PROTOCOLLO DEL 
Diploma liceale/istruzione 

tecnica/istruzione professionale 

147 46043 del 24/10/2023 
Istruzione Professionale - indirizzo manutenzione ed 

assistenza tecnica - III, IV e V anno 

148 46043 del 24/10/2023 
Istruzione Tecnica - Settore Tecnologico - Indirizzo 

elettronica ed elettrotecnica - IV e V anno 

            149 

 
46043 del 24/10/2023 

Istruzione Tecnica - Settore Tecnologico - Indirizzo 

Informatica e Telecomunicazioni - IV e V anno 

150 46043 del 24/10/2023 
Istruzione Tecnica - Settore Tecnologico - Indirizzo 

meccanica, meccatronica ed energia - IV e V anno 

 

ACCLARATO che, in data 09.11.2023 e in data 20.11.2023 è stata formalizzata la richiesta di n. 8 buoni di 

apprendistato  

CONSIDERATO che le operazioni ammesse a finanziamento inerenti i percorsi in apprendistato di I livello per gli 

allievi delle Istituzioni scolastiche di II grado statali a.s. 2023/2024, saranno gestite, per i profili connessi al 

monitoraggio procedurale, fisico e finanziario, sul Sistema informativo del PR FSE+ Sicilia 2021-2027, si rende 

necessario procedere alla selezione di n. 1 unità di personale docente da destinare all'incarico di R.E.O. per la 

conduzione delle attività previste nel citato  sistema informativo che sarà profilato a cura dell’istituzione scolastica.  

VISTA la Determina dirigenziale di avvio del procedimento per la selezione di un docente da impegnare nelle attività 

specificate in oggetto, Prot. n. 26628/4.6.-- del 04.12.2023; 

EMANA 

l'apertura del presente Avviso interno, avente ad oggetto la selezione di un Docente interno a cui affidare l’incarico di 

REO (Responsabile Esterno delle Operazioni) 

 Compiti e funzioni 

Il REO (Responsabile Esterno delle Operazioni) dovrà: 

- operare sul Sistema informativo del PR FSE+ Sicilia 2021-2027, a seguito di rilascio di credenziali; 

- caricare sul sistema informativo la domanda di iscrizione agli interventi del PR FSE+ per ciascun allievo 

apprendista contenente i dati riguardanti l’età, il sesso, la residenza ed il titolo di studio e il codice fiscale e tutti i 

dati di monitoraggio previsti dall’Allegato I del Regolamento (UE) n. 2021/1057 (cfr. Allegato 3 al Vademecum - 

Domanda di iscrizione agli interventi FSE+); 



- è tenuto a registrare le attività svolte, fermo restando gli obblighi di monitoraggio e gli adempimenti previsti dal 

Vademecum FSE+,  secondo le seguenti modalità:  

-  servizio di co-progettazione (S2): prospetto riepilogativo delle ore effettivamente svolte, secondo il format 

allegato G;  

- servizi di formazione esterna (S3, S4) e di tutoraggio formativo (S5):  

-  registro formazione esterna individuale o di gruppo;  

- registro di tutoraggio formativo, attestante il numero di ore di servizio svolte per ciascun apprendista, secondo il 

format allegato H;  

-  rimborso delle spese di trasporto, vitto e alloggio (S6): giustificativi di spesa dei costi sostenuti per conto 

dell’apprendista.  

- Raccordarsi con i docenti tutor per il reperimento degli atti riguardanti i percorsi in apprendistato oggetto del 

caricamento in piattaforma ai fini del monitoraggio fisico; 

- Raccordarsi l’ufficio di segreteria per il reperimento degli atti amministrativi oggetto di caricamento al fine del 

monitoraggio finanziario 

Condizioni di ammissibilità 

Possono presentare domanda di disponibilità al conferimento di incarichi i docenti interni dell'istituto che: 

• prestano  servizio negli indirizzi: Istruzione Professionale - indirizzo manutenzione ed assistenza tecnica - III, 

IV e V anno- Istruzione Tecnica - Settore Tecnologico - Indirizzo meccanica, meccatronica ed energia - IV e 

V anno - Istruzione Tecnica - Settore Tecnologico - Indirizzo Informatica e Telecomunicazioni - IV e V anno 

- Istruzione Tecnica - Settore Tecnologico - Indirizzo elettronica ed elettrotecnica - IV e V anno; 

 

• che non siano titolari di incarico  di tutor dei percorsi in apprendistato collegati al presente avviso;  

 

• presentano domanda nei tempi e nei modi previsti dal presente avviso. 

 

Valutazione dei titoli e graduatoria 

Si procederà alla individuazione del REO  e alla formazione della relativa graduatoria  in considerazione di quanto 

segue: 

1. Titolo culturali 

2. Titoli professionali 

La Dirigenza procederà ad una valutazione della documentazione prodotta tenendo conto del punteggio raggiunto, 

secondo quanto riportato nella seguente tabella, e provvederà a stilare una graduatoria di merito dell'Albo dei tutors. 

 

TITOLI CULTURALI 

 

MAX 11 PUNTI 

 

 

Laurea I livello/ Diploma di indirizzo specifico 

 

Punti 1 

 

Laurea II livello/vecchio ordinamento 

 

Punti 3 

Dottorati 

1 punto per ogni dottorato 

 

Max punti 2 

Master/Specializzazioni 

0,5 punti per ogni titolo 
 

Max punti 2 

Attestati professionali   

Certificazione ECDL 

Corsi di formazione/aggiornamento inerenti le tematiche del modulo 

0,5 punti per ogni titolo 

 

 

 

Max punti 4 



 

TITOLI PROFESSIONALI 

 

 

MAX 10 PUNTI 

 

 

Esperienza lavorativa nel settore di pertinenza 

 

 

 

Max 10 punti 

 

Modalità dl presentazione delle domande 

Gli  aspiranti dovranno produrre la relativa domanda con gli allegati, da inviare all'indirizzo di posta certificata: 

pais027002@pec.istruzione.it,  o brevi manu all’ufficio protocollo della scrivente istituzione, pena l'inammissibilità, 

entro e non oltre le ore 12.00 del 07.12.2023. 

Sulla busta dovrà essere apposta la dicitura "Avviso per il reclutamento REO – Apprendistato” 

L'istanza, prodotta utilizzando i modelli in allegato, deve essere corredata dal curriculum vitae redatto sul modello 

europeo, siglato in ogni pagina e firmato per esteso nell'ultima, e dall'autocertificazione, a norma di legge, dei vari 

titoli culturali e professionali in possesso degli aspiranti, pena l'esclusione. 

Le dichiarazione dei requisiti, qualità e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle 

disposizioni del T.U. in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28/12/2000 n. 445. Nella 

domanda dovrà essere espressamente dichiarata la propria disponibilità a raggiungere la sede di espletamento dei 

percorsi progettuali. 

Le istanze di partecipazione devono essere inviate corredate degli allegati richiesti e di tutto ciò esplicitato nel presente 

avviso. 

Nel caso cui le domande pervenute risultassero incomplete o non rispondenti a quanto richiesto, non saranno considerate 

valide ai fini della valutazione della documentazione prodotta. 

Periodo di svolgimento delle attività 

Le attività del REO si svolgerà in orario extracurriculare nell’anno scolastico 2023/24. 

Modalità di assegnazione dell'incarico e relativo compenso 

L'incarico di REO sarà assegnato, secondo le seguenti norme: 

• Attingendo alla graduatoria di merito; 

A fronte dell'attività svolta determinata in n. 30 ore sarà corrisposto  il compenso orario lordo dipendente di €. 17.50 

(CCNL)   

Il compenso complessivo sarà corrisposto, a prestazione ultimata, solo dopo l'effettiva chiusura del Contratto e 

l'accredito delle somme all'Istituzione Scolastica da parte della Regione Siciliana. Non saranno prese in considerazione 

eventuali richieste di interessi legali e/o oneri di alcun tipo per ritardi nei pagamenti indipendenti dalla volontà di questa 

Istituzione Scolastica. 

Si precisa che si applicheranno le disposizioni previste dal disciplinare relativo al conferimento dei contratti di 

prestazione d'opera. 

Risoluzione anticipata del rapporto dl lavoro 

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata esplicitazione formale: 

• La non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione all'AVVISO; 

• La violazione degli obblighi contrattuali; 

• La frode o la grave negligenza nell' esecuzione degli obblighi e delle conduzioni contrattuali. 

Responsabile del procedimento 



Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui al 

presente Avviso di selezione è il Dirigente scolastico dell' I.I.S.S. "A. Volta", Vincenza Muratore.  

Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti  del RGDP 2016/679 e dell’art.13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai candidati 

saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati 

potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, 

la facoltà di accedervi.  

Pubblicità 

Il presente bando è pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica, www.iissvolta.edu.it  

 

Si allegano:  

• Allegato A - Istanza di partecipazione 

• Allegato B - Autodichiarazione titoli 

 
Il Dirigente scolastico 

         (Vincenza Muratore) 

          Firmato digitalmente 
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