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Calendario delle lezioni RSPP Modulo A – Mese di Dicembre 
 

Istituto di Istruzione Secondaria Superiore A. Volta 
Passaggio dei Picciotti, 1, 90123 Palermo PA 
Orario dalle 15:00 alle 19:00 
Docenti: Eduardo Costagliola, Maurizio Sardina, Giuseppe Pirreca, Luca Sgroi 
Tutor: Carmen Ventimiglia 
Giorno Modulo di insegnamento Docente Tutor 

Giovedì 2 Dicembre 
2021 

A.1.4 - Il sistema istituzionale della 
prevenzione  
A.1.5- Il sistema di vigilanza e assistenza 

Giuseppe Pirreca Carmen 
Ventimiglia 

Lunedì 6 Dicembre 
2021 

A.2 - I soggetti del Sistema di prevenzione 
Aziendale secondo il D.LGS 81/08 

Luca Sgroi Carmen 
Ventimiglia 

Lunedì 13 Dicembre 
2021 

A.3.1 - Il processo di valutazione dei rischi Maurizio Sardina Carmen 
Ventimiglia 

Lunedì 20 Dicembre 
2021 

A.4.3 – La gestione delle emergenze 

A.4.4 – La sorveglianza sanitaria 

A.5.2 - Gli istituti relazionali: informazione, 

formazione, addestramento, consultazione e 

partecipazione 

Eduardo 
Costagliola 

Carmen 
Ventimiglia 

 
 

Unità didattica Obiettivi formativi Contenuti del modulo 

A.1.4 
Il sistema istituzionale della 
prevenzione 

Conoscere il sistema 
istituzionale della 
prevenzione 

Capo II del Titolo I del d.lgs. n. 81/2008 

A.1.5 
Il sistema di vigilanza e 
assistenza 
 

Conoscere il sistema 
istituzionale della 
prevenzione 

Vigilanza e controllo. 
Il sistema delle prescrizioni e delle sanzioni. 
Le omologazioni, le verifiche periodiche. 
Informazione,  assistenza e consulenza. 
Organismi paritetici e Accordi di categoria. 
Azienda Sanitaria, Direzione Territoriale del 
Lavoro, Vigili del Fuoco, INAIL, ARPA 

A.2 

I soggetti del Sistema di 

prevenzione Aziendale 

secondo il D.LGS 81/08 

 

Individuare i ruoli dei 

soggetti del sistema 

prevenzionale con 

riferimento ai loro compiti, 

obblighi e responsabilità. 

Il sistema sicurezza aziendale secondo il d.lgs. n. 

81/2008: 

- datore di lavoro, dirigenti e preposti; 

- responsabile del servizio prevenzione e 

protezione e addetti del SPP; 

- Medico Competente; 

- rappresentante dei lavoratori per la sicurezza e 

rappresentante dei lavoratori per la sicurezza 

territoriale e di sito; 

- addetti alla prevenzione incendi, evacuazione dei 

lavoratori e primo soccorso; 

- lavoratori, progettisti, fabbricanti, fornitori ed 

installatori; 

- lavoratori autonomi; 

- imprese familiari. 

A.3.1 Conoscere i concetti di Concetti di pericolo, rischio, danno, prevenzione e 
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Unità didattica Obiettivi formativi Contenuti del modulo 

Il processo di valutazione dei 

rischi 

pericolo, rischio, danno, 

prevenzione e protezione. 

Conoscere i principali 

metodi e criteri per la 

valutazione dei rischi. 

Conoscere gli elementi di un 

documento di valutazione dei 

rischi Essere in grado di 

redigere lo schema di un 

documento di valutazione dei 

rischi 

protezione. 

Analisi degli infortuni: cause, modalità di 

accadimento, indicatori, analisi statistica e 

andamento nel tempo, registro infortuni. 

Le fonti statistiche: strumenti e materiale 

informativo disponibile. 

Valutazione dei rischi: metodologie e criteri per la 

valutazione dei rischi. 

Fasi e attività del processo valutativo. 

Il contesto di applicazione delle procedure 

standardizzate. 

Contenuti struttura e organizzazione del 

documento di valutazione dei rischi. 

La valutazione dei rischi da interferenze e la 

gestione di contratti di appalto o d’opera o di 

somministrazione. 

A.4.3 

La gestione delle emergenze 

Conoscere le modalità per la 

stesura di un piano di 

emergenze 

Il piano di emergenza e di primo soccorso: ambiti 

e applicazioni. 

A.4.4 

La sorveglianza sanitaria 

Conoscere gli obblighi 

relativi alla sorveglianza 

sanitaria. 

Sorveglianza sanitaria: obiettivi e obblighi, 

specifiche tutele per le lavoratrici madri, minori, 

invalidi, visite mediche e giudizi di idoneità, 

ricorsi. 

A.5.2 

Gli istituti relazionali: 

informazione, formazione, 

addestramento, consultazione 

e partecipazione 

Conoscere i principali 

obblighi informati vi, 

formativi, addestramento, 

consultazione e 

partecipazione 

Tecniche di comunicazione. 

I sistemi delle relazioni aziendali e della 

comunicazione in azienda. 

Consultazione e partecipazione degli RLS. 

Natura, funzioni e modalità di nomina o di 

elezione degli RLS. Rischio Covid-19 in azienda. 

Verifica finale 

 


