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CIRC. N. 6

AL PERSONALE DOCENTE
AL PERSONALE ATA
UFFICIO PERSONALE

AL DIRETTORE S.G.A.

ALBO ONLINE

SITO WEB: www.iissvolta.edu.it

OGGETTO: CCNL COMPARTO SCUOLA 2016/2018 - PUBBLICAZIONE CODICE DISCIPLINARE PERSONALE
DOCENTE E ATA

Si comunica che, a seguito della firma definitiva del CCNL Comparto scuola 2016/2018, avvenuta il 19/04/2018, e
pubblicato nella sezione Amministrazione Trasparente del sito web il “Codice disciplinare” del personale ATA, ai sensi
dell’art. 13, comma 11 del CCNL citato e dell’art. 55, comma 2, ultimo periodo, del D.Lgs. n. 165/2001.

Il nuovo codice é entrato in vigore a partire dal giorno 09 maggio 2018.

Per quanto concerne la responsabilita disciplinare del personale docente ed educativo, nelle more della sessione
negoziale, si evidenziano le modifiche introdotte dal comma 3 dell’art. 29 del citato CCNL e relative alla disciplina della
sanzione della destituzione irrogabile al personale docente ed educativo ai sensi dell’art. 498 del T.U. n. 297/94.

L’art.55, comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001, stabilisce che la pubblicazione sul sito istituzionale
dellamministrazione del codice disciplinare equivale a tutti gli effetti alla sua affissione all’ingresso della sede di lavoro.

I C.C.N.L. comparto Istruzione e Ricerca — triennio 2016-2018 ed il nuovo Codice disciplinare sono stati pubblicati in
Amministrazione Trasparente (sezione “Contrattazione Collettiva”), e sono consultabili ai seguenti link:

CCNL Scuola triennio 2016-2018 e Codice Disciplinare (in Amministrazione Trasparente — Personale —
Contrattazione collettiva) e Codice Disciplinare e codice di condotta (in Amministrazione Trasparente — Disposizioni
generali — Atti generali).

Si allega
1. CCNL 2016-2019 — Responsabilita e Codice disciplinare personale ATA

2. CCNL 2016-2019 — Art. 29 — Responsabilita disciplinare per il personale Docente

Il Dirigente scolastico
(Dott.ssa Margherita Santangelo)*
Firmato digitalmente

*Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione, ai sensi e per gli effetti

dell’'art. 20 comma 2 del d.Igs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice del’Amministrazione Digitale”.
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https://www.trasparenzascuole.it/Public/AmministrazioneTrasparenteV2.aspx?Customer_id=cee96db2-9bfb-4d88-84e8-21293cee6480&PID=063d2552-76a2-4d8b-a10a-9e2c018adffe
https://www.trasparenzascuole.it/Public/AmministrazioneTrasparenteV2.aspx?Customer_id=cee96db2-9bfb-4d88-84e8-21293cee6480&PID=d1b3a3ad-a398-4557-a71b-06a31e06adfa
http://www.einaudigrieco.gov.it/wp-content/uploads/2018/05/CCNL-2016-2019-Responsabilit%C3%A0-e-Codice-disciplinare-personale-ATA.pdf
http://www.einaudigrieco.gov.it/wp-content/uploads/2018/05/CCNL-2016-2019-Art.-29-Responsabilit%C3%A0-disciplinare-per-il-personale-Docente.pdf

