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DETERMINA DIRIGENZIALE

APERTURA AVVISO INTERNO
PER LA SELEZIONE DI PERSONALE DOCENTE
PER L’ATTUAZIONE DELLE AZIONI DI FORMAZIONE/RICERCA - COSTITUZIONE "TEAM ERA4SE"
RIFERITE AL PROGETTO ERASMUS+ PROGRAMME
KEY ACTION 2: COOPERATION FOR INNOVATION AND THE EXCHANGE OF GOOD PRACTICES
STRATEGIC PARTNERSHIPS FOR SCHOOL EDUCATION

Partnership Agreement
Project Ne 2020-1-PT01-KA201-078388

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Partnership Agreement n. 2020-1.PT01-KA201-078388 e gli allegati firmati dal Soggetto
Coordinatore (A\GRUPAMENTO DE ESCOLAS JOSE' ESTEVAO) con I'Agenzia ECEA,

VISTO il Partners Agreement sottoscritto dal DS dell'lstituto "A. Volta" di Palermo con "AGRUPAMENTO
DE ESCOLAS JOSE' ESTEVAQ", in qualita di Soggetto Coordinatore;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi” € ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.
59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50 ed il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n. 56

“Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 507;
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VISTE le delibere degli OO.C.C,;

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018;

VISTO il D.A. n. 7753 del 28/12/2018;

VISTA la delibera n. 2 del verbale n. 2 del 19/01/2021 con cui il Consiglio d’Istituto ha approvato il
Programma Annuale per I'Esercizio Finanziario 2021;

VISTO il Provvedimento di assunzione in bilancio Prot. n.12989/A9.0 del 25/05/2021 - variazione n. 6 e la
relativa presa d'atto del Consiglio di Istituto - verbale n. 3 del 27/05/2021;

RITENUTO di dover provvedere alla selezione di Personale Docente interno per il corretto sviluppo delle

attivita formative previste;

DETERMINA
Art. 1. Premesse

Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Art. 2 . Oggetto

Awio della procedura interna per la selezione ed il reclutamento per titoli comparativi di TRE
Docenti/Componenti il "Team ERA4SE" da impegnare nella realizzazione del Progetto ERASMUS+
PROGRAMME - KEY ACTION 2: COOPERATION FOR INNOVATION AND THE EXCHANGE OF GOOD
PRACTICES - STRATEGIC PARTNERSHIPS FOR SCHOOL EDUCATION - Partnership Agreement - Project Ne
2020-1-PT01-KA201-078388

Art. 3. Criteri di selezione
La selezione avverra tramite la comparazione dei curricula a seguito di avviso interno rivolto ai tutti i

Docenti in servizio, prowvisti di requisiti e competenze specifiche.

Art. 4 . Tempi di esecuzione
L’ incarico dovra essere espletato in due annualita: 2021/2022.

Art. 5. Impegno spesa
L’impegno di spesa & pari ad € 6.966,00, omnicomprensivo di tutti gli oneri professionali a carico
dellAmministrazione e imputato al Progetto ERASMUS+ PROGRAMME - KEY ACTION 2: COOPERATION FOR
INNOVATION AND THE EXCHANGE OF GOOD PRACTICES - STRATEGIC PARTNERSHIPS FOR SCHOOL
EDUCATION - Partnership Agreement - Project Ne 2020-1-PT01-KA201-078388 del programma annuale per
I'anno finanziario 2021;

Art. 6 . Responsabile del procedimento

Ai sensi dell’art.31 del D.Lgs 50/2016 e dell'art. 5 della Legge 241/1990, viene individuato quale
Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico dott.ssa Margherita Santangelo.

Responsabile dell'lstruttoria € il Direttore S.G.A., Dott. Bartolomeo Lopes.

Il presente provvedimento viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito istituzionale
www.iissvolta.edu.it.

Il Dirigente scolastico
(Dott.ssa Margherita Santangelo)*
Firmato digitalmente

*Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione, ai sensi e per gli effetti
dell’art. 20 comma 2 del d.Igs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice del’Amministrazione Digitale”.
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Awviso reclutamento personale interno



