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OGGETTO: ATTIVAZIONE DEL LAVORO AGILE PER IL PERSONALE ATA -  
CIRCOLARE  M. I. PROT. N. 278 DEL 06/03/2020 - DPCM 11/03/2020 
 
Si informa il Personale in indirizzo che la circolare prot. 278 del 6/03/2020 del Ministero dell’Istruzione, 
recante "particolari disposizioni applicative della direttiva del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 
25 febbraio 2020, n. 1 (Direttiva 1/2020), “Prime indicazioni in materia di contenimento e gestione 
dell’emergenza epidemiologica da COVID-2019 nelle pubbliche amministrazioni al di fuori delle aree di cui 
all’articolo 1 del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6” ha specificato che, in regime di sospensione delle 
attività didattiche, per il personale amministrativo, tecnico e ausiliario delle istituzioni scolastiche, è 
attribuita a ciascun Dirigente scolastico la valutazione della possibilità di concedere il lavoro agile o smart 
work. 
Il lavoro agile potrà essere concesso dal Dirigente scolastico, eventualmente anche ricorrendo a turnazioni 
del personale, a partire dalla data odierna e fino al 03 aprile, in presenza dei seguenti prerequisiti:  

 il lavoro svolto dal personale che richiede di fruire di modalità di lavoro agile deve risultare gestibile 
a distanza;  

 il dipendente in lavoro agile deve dichiarare di disporre, presso il proprio domicilio, di tutta la 
strumentazione tecnologica adeguata a svolgere il proprio compito e deve poter garantire la 
reperibilità telefonica nell’orario di servizio;  

 le prestazioni lavorative in formato agile dovranno essere misurabili e quantificabili.  
Nel caso di numerose richieste di lavoro agile, il Dirigente scolastico privilegerà nella concessione i soggetti 
portatori di patologie che li rendono maggiormente esposti al contagio, coloro che si avvalgono dei servizi 
pubblici di trasporto per raggiungere la sede lavorativa e i lavoratori sui quali grava la cura dei figli a 
seguito della sospensione dei servizi dell’asilo nido e delle scuole dell’infanzia.  
Chiunque fosse interessato, potrà presentare istanza compilando il modello allegato. 
 
 
         IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                            (Dott.ssa Margherita Santangelo) 

                                                                                                           (firmato digitalmente) 
 
*Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione, ai sensi e per gli effetti 
dell’art. 20 comma 2 del d.lgs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice dell’Amministrazione Digitale”.  
 
PUBBLICATA ALL'ALBO ONLINE IL 12/03/2020  


