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                                      PERCORSI FORMATIVI  
          a.s. 2017/2018 

 
Grimaldi Educa è il progetto di Grimaldi Lines dedicato alla formazione dei giovani studenti delle scuole secondarie 
inferiori e superiori, divenuto nel corso del 2015 oggetto del Protocollo d’intesa triennale con il Ministero dell’Istruzione, 
dell’Università e della Ricerca. Obiettivo dell’intesa è supportare gli studenti nell’orientamento professionale, stimolare 
le eccellenze scolastiche e contribuire alla mobilità dei giovani con viaggi sicuri e sostenibili.  
Nell’ambito del progetto particolare attenzione è posta alle attività di Alternanza Scuola-lavoro, con una 
programmazione ampia e modulabile di percorsi formativi messi a punto per Licei, Istituti Tecnici e Professionali; 
realizzabili a bordo delle navi della Compagnia impiegate nel servizio per Spagna, Sardegna, Sicilia e Grecia.  
 
 
I PROGRAMMI   
 
Destinatari: Licei, Istituti Tecnici e Professionali.  
Linee Marittime: Spagna, Sardegna, Sicilia e Grecia. 
Formule disponibili:  

� Round Trip (3 giorni/2 notti).  
� Hotel on Board (4 giorni/3, 8giorni /7notti). Disponibile sui collegamenti 

Civitavecchia/Barcellona, Porto Torres/Barcellona e Palermo/Livorno.   
� Da 1 a 4 settimane.  

Durata e tipologia possono essere adeguate in base ad eventuali PON/POR e progetti di Alternanza Scuola-Lavoro. 
 
ATTIVITÀ FORMATIVE  
Sono descritte di seguito e in forma sintetica le attività proposte in base all’indirizzo di riferimento.  
 
 

1. L’ARTE DELL’ACCOGLIENZA  
 

1.1 Percorsi formativi per Istituti Professionali ad Indirizzo Alberghiero  
  Attività formative  

• Familiarizzazione con procedure, apparati, strumenti e dotazioni, relative la safety e security 
• Sistemi, procedure ed esercitazioni di emergenza 
• Illustrazione ed approfondimento delle attività preposte al personale di camera  
• Attività di reception  
• Utilizzo di programmi informatici in gestione all’Hotel department (es. DMGPAX, DMSQL, Amos 

Business)   
• Partecipazione alla gestione delle procedure HACCP 
• Uso dell’inglese tecnico con specifico riferimento all’applicazione in campo marittimo.  
 

1.2 Percorsi formativi per Istituti Tecnico ad Indirizzo Turistico  
Attività formative  
• Familiarizzazione con procedure, apparati, strumenti e dotazioni, relative la safety e security 
• Sistemi, procedure ed esercitazioni di emergenza 
• Illustrazione ed approfondimento dei compiti e delle responsabilità dell’Hotel Manager e suo staff. 
• Attività di reception  
• Accoglienza passeggeri e procedure di check-in a bordo  
• Procedure di controllo documenti, permessi di soggiorno, controllo auto e bagagli 
• Gestione gruppi a bordo  
• Customer satisfaction  
• Utilizzo di programmi informatici in gestione all’Hotel department (DMGPAX, DMSQL, Amos 

Business)   
• Uso dell’inglese tecnico con specifico riferimento all’applicazione in campo marittimo.  
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2. L’ARTE DELLA NAVIGAZIONE  
 
2.1 Percorsi formativi per Istituti Tecnici ad Indirizzo Nautico 

Attività formative  
• Familiarizzazione con procedure, apparati, strumenti e dotazioni, relative la safety e security 
• Familiarizzazione con impianti, procedure ed esercitazioni di emergenza 
• Familiarizzazione ed utilizzo delle apparecchiature di bordo 
• Familiarizzazione con la vita di bordo e partecipazione ai turni di guardia 
• Utilizzo delle carte e pubblicazioni nautiche e pianificazione della navigazione 
• Esercizi di cinematica a mezzo di strumentazione A.R.P.A. 
• Uso dell’inglese tecnico con specifico riferimento all’applicazione in campo marittimo 
• Partecipazione alle attività di ormeggio e disormeggio 
• Partecipazione al maneggio del carico 
• Approfondimento sulla interpretazione dei disegni di scafo e allestimento 
• Approfondimento sulla stabilità della nave e sistemi di calcolo 
• Familiarizzazione con i sistemi di controllo e comando relativi agli impianti di zavorra, e 

bilanciamento 
• Utilizzo delle monografie  
 

Percorso Trasporti e Logistica  
• Illustrazione della conduzione del mezzo navale 
• Illustrazione dell’attività di progettazione del mezzo navale presso l’ufficio tecnico della 

Compagnia. 
• Partecipazione ai controlli e verifiche di sicurezza ai macchinari in porto.  
• Partecipazione alle attività di conduzione con nave automatizzata.  

 

2.2 Percorsi formativi per Istituti Tecnici ad Indirizzo Industriale 
                   

Attività formative  
• Visita degli impianti principali ed ausiliari in apparato motore 
• Familiarizzazione con procedure, apparati, macchinari, strumenti e dotazioni relative la safety e la 

security 
• Familiarizzazione con sistemi, procedure ed esercitazioni di emergenza 
• Attiva partecipazione alla tenuta della guardia in navigazione 
• Uso dell’inglese tecnico con specifico riferimento all’applicazione in campo marittimo 
• Partecipazione alle manovre di approccio, approdo e partenza 
• Studio delle monografie tecniche 

 

Percorso Elettronica ed elettrotecnica  
• Gestione e manutenzione dei sistemi connessi ai sistemi ausiliari di bordo    
• Acquisizione e controllo dati motore elettrico e circuito di controllo  
• Approfondimento sulla interpretazione degli schemi elettrici 
• Visita dei quadri, sottoquadri e avviatori elettrici 
• Familiarizzazione con gli impianti di distribuzione dell’energia elettrica di bordo 
• Partecipazione alle manovre di ripartizione dei carichi elettrici durante le varie fasi di navigazione e 

manovra 
• Partecipazione ai controlli e verifiche delle sicurezze dei macchinari elettrici 
• Gestione dell’impianto elettrico di emergenza 

 

Percorso Informatica  
• Rilevazione, raccolta e trasferimento dati  
• Controllo e manutenzione degli impianti di cablaggio   
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Percorso Meccanica 
• Assistenza, manutenzione e gestione degli impianti di bordo, di propulsione e produzione di 

energia         
• Controllo alimentazione meccanica e termodinamica – pompe centrifughe  
• Approfondimento e familiarizzazione con i sistemi di automazione 
• Illustrazione della gestione degli impianti di bordo (health center, cucina)  
• Illustrazione dei sistemi di movimentazione di bordo  
• Partecipazione alle attività di controllo di motrici e macchinari ausiliari 
• Visita degli Impianti di automazione 

 

 

3. L’ARTE DEL COMUNICARE   
 
3.1 3.1 Percorsi formativi per Licei Classico, Artistico, Linguistico e Istituti Tecnici ad 

indirizzo Marketing Turistico  
 

COMUNICAZIONE MULTIMEDIALE E ORGANIZZAZIONE TURISTICO-CULTURALE 
Attività formative  
• Apprendere e acquisire competenze relazionali, comunicative ed organizzative basilari 
• Acquisire e sperimentare fondamenti di linguaggi multimediali e di informatica umanistica 
• Sviluppare e utilizzare modelli e tool nell'ambito della scrittura e delle strategie di comunicazione  
• Apprendere e produrre un prodotto culturale attraverso programmi informatici e social network 
• Conoscere e usare l'inglese tecnico con specifico riferimento alla comunicazione culturale-turistica 
• Attività di pianificazione, promozione e organizzazione culturale 
• Creare e gestire un blog tematico in maniera efficace e corretta 
• Partecipare alla gestione di una realtà produttiva culturale-turistica basata sul lavoro del singolo e 

del gruppo 
 
VALUTAZIONE E CERTIFICAZIONE ASL  
Al termine del percorso è rilasciato ad ogni studente l’Attestato di Alternanza Scuola/Lavoro  con  relativa  valutazione  
ed indicazione delle attitudini mostrate e delle competenze acquisite a bordo.  
 

GRIMALDI LINES PREMIA LE ECCELLENZE 
In base alle valutazioni espresse dal Tutor di bordo e dai Docenti, al termine dell’anno scolastico 2016/2017 sono 
nominati Ambasciatori dell’Alternanza di Grimaldi Lines gli studenti che si sono distinti durante il percorso 
formativo svolto. A loro è affidato il compito di contribuire alla diffusione delle buone pratiche per un corretto 
svolgimento dei percorsi formativi i Alternanza Scuola/Lavoro.  
 
NOTE INFORMATIVE  
 

• Le attività formative sono calibrate in base alla permanenza a bordo, i percorsi con soggiorno inferiore a 5 
giorni sono prettamente illustrativi.   

• I programmi sono studiati in funzione dell’indirizzo di studio. Si suggerisce la partecipazione di 15 massimo 20 
alunni per viaggio, da suddividere durante la permanenza a bordo in gruppi da 5/7 risorse idonee ad una 
corretta turnazione. 

• Durante il viaggio è richiesta supervisione e partecipazione attiva dei docenti accompagnatori. 
• Sono a carico della scuola la Dotazione DPI (Dispositivo di Protezione Individuale) per gli Istituti Nautici ed 

Industriali e la fornitura di 1 PC ogni 15 studenti per i Licei.  
• Durante le soste in porto entrata ed uscita sono consentite solo dietro presentazione della carta di imbraco e 

di un documento di identità.  
 
 

Per maggiori informazioni sui programmi di viaggio e relativo svolgimento delle attività a bordo, 
inviare una mail a gruppi@grimaldi.napoli.it indicando l’indirizzo di studi di riferimento. 


