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CONVENZIONE N.






Palermo,

CONVENZIONE  CON AZIENDE MADRINE NEI PERCORSI  DI FORMAZIONE ED ORIENTAMENTO CURRICULARI (ASL in Impresa Simulata)
TRA

L’I.I.S.S. “Alessandro Volta” con sede in Palermo in via Passaggio dei Picciotti n.1 codice fiscale n. 80016540827, d’ora in poi denominato “soggetto promotore”, rappresentata dal Dirigente Scolastico Dott.ssa Margherita Santangelo nata a Palermo il 9/04/1960  e domiciliata per la carica presso la sede dell'istituzione scolastica
E
<<nome ditta>>  con sede legale in << indirizzo, città, provincia>>
codice fiscale  e Partita Iva ……………, d’ora in poi denominata “azienda madrina”, in persona del suo Presidente e Legale Rappresentante  ……………,  nato a ……………….. ( Provincia) il gg/mm/aaaa e domiciliato per la carica presso la sede della società
 nel prosieguo indicato anche singolarmente come la “Parte” ed unitariamente come le “Parti”
VISTO

1. la legge 107/2015, art. 1, commi 33 al 43;

PREMESSO

· ai sensi dell’art. 1 D. Lgs. 77/05, l’alternanza costituisce una modalità di realizzazione dei corsi nel secondo ciclo del sistema d’istruzione e formazione, per assicurare ai giovani l’acquisizione di competenze spendibili nel mercato del lavoro;

· ai sensi della legge 13 luglio 2015 n.107, art.1, commi 33-43, i percorsi di alternanza scuola-lavoro, sono organicamente inseriti nel piano triennale dell’offerta formativa dell’istituzione scolastica come parte integrante dei percorsi di istruzione; 
· che è possibile realizzare le attività di alternanza con la modalità dell’impresa formativa simulata;
· che le Parti intendono instaurare un rapporto di continuativa e reciproca collaborazione al fine di porre in essere e realizzare iniziative congiunte in materia di impresa formativa simulata:
Si conviene e si stipula quanto segue

Art. 1 - Oggetto

1. Nel rispetto della normativa di cui in premessa il “soggetto ospitante” si impegna a fungere da azienda madrina per gli studenti dell’IISS “A. Volta” ;
Si impegna ad accogliere presso le sue strutture soggetti in visita o, se la struttura aziendale non dovesse permetterlo, ad incontrare gli allievi presso l’istituto scolastico al fine di trasferire il proprio know-how per costituire il modello di riferimento per ogni fase del ciclo di vita aziendale che gli allievi svilupperanno durante il loro percorso.
Art. 2 – Durata della Convenzione

1. La presente convenzione ha durata triennale, a partire dalla data della stipula. Viene comunque fatta salva la possibilità per l’istituzione scolastica di avvalersi o meno dei servizi del “soggetto ospitante” secondo le proprie esigenze didattiche.
Art. 3 - Obblighi del soggetto promotore

1. Il soggetto promotore è tenuto a osservare quanto previsto dalla normativa nazionale nonché dalla normativa regionale di cui in premessa. In particolare in considerazione delle procedure e delle caratteristiche specifiche di questo ente promotore: 

a. provvede direttamente ad assicurare gli alunni in visita contro gli infortuni presso l’Inail, nonché la responsabilità civile presso compagnie assicurative operanti nel settore,  avendo il soggetto promotore  già assolto nei confronti di tutti propri studenti  come previsto dalla vigente normativa in materia di assicurazione (v. art. 3 del D.M. n.142/98 e art. 2, c. 1 bis, del D.P.R. 156/99). La copertura assicurativa comprende anche eventuali attività svolte dall’alunno al di fuori dell’azienda ma rientranti nel progetto formativo.

b. Nel caso di alunni minorenni, il genitore e/o tutore dell’alunno, provvederà a fornire l’autorizzazione alla visita..
Art. 4 - Obblighi del soggetto ospitante

1. Il soggetto ospitante è tenuto ad osservare quanto previsto dalla normativa nazionale e dalla normativa regionale di cui in premessa. In particolare si impegna a: 

a) rispettare e far rispettare il progetto formativo e di orientamento concordato in tutti gli aspetti;

b) garantire ai visitatori le condizioni di sicurezza e di igiene nel rispetto della vigente normativa in materia di sicurezza, sollevando da qualsiasi onere il soggetto promotore;

c) segnalare in caso di incidente durante lo svolgimento della visita  l’evento, entro i tempi previsti dalla normativa vigente, agli istituti assicurativi (facendo riferimento al numero della polizza sottoscritta dal soggetto promotore) ed al soggetto promotore;

Art. 5 – Tutore

1. Il soggetto promotore nomina un tutore responsabile della visita o delle attività didattico organizzative, preventivamente concordate con il tutor scolastico.

Art. 6 – Obblighi e diritti dei visitatori 
Durante lo svolgimento della visita, gli alunni sono tenuti ad osservare quanto previsto dalla normativa nazionale e dalla normativa regionale di cui in premessa. 
L’alunno dovrà rispettare le norme di comportamento e di sicurezza adottate dall’azienda e preventivamente comunicate.
 


Art. 7 - Trattamento dati personali

1. Le Parti dichiarano reciprocamente di essere informate e, per quanto di ragione, espressamente acconsentire che i dati personali concernenti le stesse comunque raccolti in conseguenza e nel corso dell’esecuzione della presente convenzione vengano trattati esclusivamente per le finalità della convenzione mediante elaborazione manuale e/o automatizzata. Inoltre, per fini statistici, i suddetti dati, trattati esclusivamente in forma anonima, potranno essere comunicati a soggetti pubblici quando ne facciano richiesta per il perseguimento dei propri fini istituzionali, nonché a soggetti privati quando lo scopo della richiesta sia compatibile con i fini istituzionali della parte contrattuale a cui si riferiscono. Titolari del trattamento sono rispettivamente il soggetto ospitante e il soggetto promotore.

2. Le Parti dichiarano infine di essere informate sui diritti sanciti dal d.lgs. 196/2003.

Art. 10 - Rinvio

Per tutto quanto non previsto dalla presente Convenzione le Parti fanno riferimento alla legislazione vigente in materia quindi in particolare alla normativa nazionale in materia di tirocini, alla l.r. n. 32/2002  e al Regolamento  47/R/2003 e successive modifiche e integrazioni.


Palermo, 
I.I.S.S. “A.Volta” Il Dirigente Scolastico
______________________________________
Firma e timbro dell’AZIENDA/ENTE

_________________________________

I.I.S.S. Alessandro Volta  – Palermo 
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